Mal: Avklaringsmøte om bemanningsplaner
Til ledelsen. 
Bedriftsklubben ber med dette om et møte for å drøfte hvordan vi kan øke og forbedre egenbemanningen og egenproduksjonen i bedriften. 
Bedriftsklubben ønsker i den anledning særlig å snakke om hvor mange fagarbeidere og lærlinger bedriften tenker seg å ha, og hvordan vi kan øke deres kompetanse.
Bedriftsklubben ønsker videre å drøfte spørsmålet om hvordan bedriften håndterer midlertidige arbeidstopper, eksempelvis gjennom utsetting av arbeid eller leie av arbeidskraft fra andre produksjonsbedrifter eller bemanningsforetak. 
I tillegg ønsker bedriftsklubben å orientere bedriften om endringer i Arbeidsmiljøloven i bestemmelsene om innleie gjeldende fra 01.04.2023. Fellesforbundet har gitt bedriftsklubben oppgaver og retningslinjer som det kan være fint for bedriften å gjøre seg kjent med for best mulig samhandling fremover. 
Bedriftsklubben ber om snarlig møte, og senest innen 14. dager. 
Sted: ………………… Dato: ……………… År: ………………..



Med vennlig hilsen
------------------------------
Bedriftsklubben.
Tillitsvalgt. 

