
 
  

Bruk stemmeretten! Uravstemning avholdes 11. juni 
 

Rammen for oppgjøret er i tråd med frontfaget                  

 

Anbefalt forslag for Overenskomst for avis, avistrykkerier og pakkerier  
– tariffoppgjøret 2026  
Noen av de viktigste punktene: 

Økonomi 
Generelt tillegg på 1055 kr per måned (kr 6,50 per time). 
 
Det avsettes kr 3 750 per årsverk for arbeidstakere omfattet av 
overenskomsten for aviser, avistrykkerier og pakkerier som et justeringstillegg til 
lokal fordeling.  

Nye minstelønnsatser 
Nye satser i § 6.1.1 og § 6.1.2 fra 1. april 2026: 

Fagarbeider: 44 412 kr per måned 

Ufaglært: 41 901 kr per måned 

Minstelønnssatsene fikk en særskilt heving 
 
Kompetanse 
MBL og Fellesforbundet viser til enigheten i tariffoppgjøret i 2024 og oppfordrer 
Grafisk Utdanningsfond til å videreføre prøveordningen med støtte til refusjon av 
lønnskostnader. De sentrale parter er enige om at arbeidstakerne skal ha en 
reell mulighet til kompetanseutvikling i henhold til overenskomsten. Partene 
viser til at det skal innvilges permisjon i tråd med reglene i AML §12-11. Slik 
permisjon gis med full lønn i den perioden bedriften mottar full lønnsrefusjon fra 
Grafisk Utdanningsfond.  

Partene oppfordrer til at arbeidsgiver også i andre tilfeller innvilger permisjon til 
arbeidstakere der arbeidsgiver mottar refusjon fra Grafisk Utdanningsfond. Dette 
forutsetter at kompetansehevingen er i tråd med Grafisk Utdanningsfonds formål. 

Forskuttering 
Bedriftene skal forskuttere pleiepenger i inntil fire måneder.  
Nærmere vilkår gjelder. 

Skifttillegg  
Satser fra 1. april 2026: 

§ 7.1.1 Kl. 16.00-24.00: 63 kr per time 
Kl. 24.00-07.00: 90 kr per time 
Dager før søn- og helligdager fra kl. 14.00 og fram 
til søn- eller siste helligdag kl. 24.00: 

166 kr per time 

ATF/NTG: for arbeidsskift som avsluttes mellom kl. 
18.00 og kl. 24.00, eller som påbegynnes fra og 
med kl. 05.00 til kl. 07.00: 

1 983 per uke 

ATF/NTG: for arbeidsskift som avsluttes etter kl. 
24.00 eller som påbegynnes før kl. 05.00, eller 
hvor arbeidsskift må foregå på søn-, hellig- eller 
høytidsdager: 

2 587 kr per uke 

§ 7.1.2 For arbeidsskift som avsluttes mellom kl. 18.00 og 
kl. 24.00 eller som påbegynnes mellom kl. 06.00 
og kl. 07.00: 

1 674  kr per uke 

For arbeidsskift som avsluttes etter kl. 24.00 eller 
påbegynnes før kl. 06.00 morgen eller hvor 
arbeidsskiftet eller hvor arbeidsskift må foregå på 
søn-, hellig- eller høytidsdager kveld etter kl. 18.00, 
betales: 

2 587 kr per uke 

 
Matpenger 
Ny sats for matpenger kr 114. 
 
Virkningstidspunkt 
Generelt tillegg på kr 6,50 per time og utjevningstillegg på 3750 kr per årsverk 
gis fra 1. april 2026. 

 


