
 
 

Tariffoppgjøret 2026 
  

Bruk stemmeretten! Uravstemning avholdes 11. juni 
Obs din lokalavdeling kan ha fastsatt annen dato 

Anbefalt forslag for Riksavtalen 
Forslaget er anbefalt av forhandlingsdelegasjonen mot en stemme.   

Noen av de viktigste punktene: 

Generelt tillegg 
Med virkning fra 1. juni gis det et generelt tillegg til alle på kr 6,50,- per time. 
Med virkning ifra 1. juni gis det et lavlønnstillegg til alle på kr 4,00,- per time 
Det betyr at alle, uavhengig av tidligere lønn, skal få sin lønn regulert med minimum kr 
10,50 per time.  
 
Hevning av minstelønn 
Alle minstelønnssatser blir økt med til sammen kr 10,50 per time.  
Nedenfor følger oversikt over hvordan de nye minstelønnssatsene vil bli.  
 
Minstelønnstabeller 
MINSTELØNN - UNGE ARBEIDSTAKERE Kr pr. md. 35,5 t/u 37,5 t/u 
Inntil fylte 17 år 24 956,75 161,53 153,08 
17 år 26 500,50 171,55 162,58 
18 år 28 817,75 186,60 176,84 

 

 

MINSTELØNN - KOKKER u/FAGBREV Kr pr. md. 35,5 t/u 37,5 t/u 
Begynnerlønn for arbeidstakere over 
20 år/etter 4 mnd. praksis over 18 år 

  
35 865,38 

  
232,36 

  
220,21 

Etter 2 års praksis som kokk 36 128,63 234,07 221,83 
Etter 4 års praksis som kokk 38 340,25 248,44 235,44 
Etter 6 års praksis som kokk 38 527,13 249,65 236,59 
Etter 8 års praksis som kokk 38 952,88 252,41 239,21 
Etter 10 års praksis som kokk 39 342,88 254,95 241,61 

 

 

MINSTELØNN - ØVRIGE ARBEIDSTAKERE u/FAGBREV Kr pr. md. 35,5 t/u 37,5 t/u 
Begynnerlønn for arbeidstakere over 
20 år/etter 4 mnd. praksis over 18 år 

  
34 984,63 

  
227,17 

  
215,29 

Etter 2 års praksis i bransjen 35 571,25 230,98 218,90 
Etter 4 års praksis i bransjen 37 782,88 245,34 232,51 
Etter 6 års praksis i bransjen 38 445,88 249,65 236,59 
Etter 8 års praksis i bransjen 38 871,63 252,41 239,21 
Etter 10 års praksis i bransjen 39 261,63 254,95 241,61 

*) vi tar forbehold om at tallene over ikke er godkjent av NHO Reiseliv, så kan forekomme 
desimalfeil. 
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Fagarbeidere 
I dag er minstelønnssatsene for ansatte med fagbrev kr 10,- høyere enn satsene for 
arbeidstakere uten fagbrev. I forslaget dere nå skal ta stilling til vil de nye 
minstelønnssatsene for faglærte bli kr 15,- høyere enn satsene i tabellen ovenfor. Det 
betyr at minstelønnssatsene for faglærte økes med til sammen kr 15,50 i dette 
oppgjøret.  

 

Tillegg for skift og helg  
Nye satser: 

- Kveld: kr 16,59,- per time 
- Lørdag og søndag: kr 31,52,- per time 
- Natt øvrige: kr 58,04,- per time 
- Nattvakter kr 43,94,- per time 

o Manuelt arbeid: kr 24,84,- per time/kr 149,22,- pr. natt 
 

Forskuttering av sykepenger, pleiepenger og foreldrepenger 
Vi har fått gjennomslag for 4 måneders forskuttering av sykepenger, pleiepenger og 
foreldrepenger for alle som har vært ansatt i bedriften i 9 måneder eller mer. Med 
virkning ifra 1. juni 2027. Øvrig er formuleringen helt lik frontfagets gjennomslag! 

 

OTP 
Ny §1.16 som sier: 

«Bedriften skal sikre at den enkelte arbeidstaker er kjent med bedriftens leverandør av 
tjenestepensjon og informere om hvordan den enkelte kan følge hva som innbetales og 
grunnlaget for innbetalingen» 

 

Oppgjøret er i tråd med rammene fra frontfaget 
 

 


