AVTALE / ERKLARING

Undertegnende parter er enige om at den til enhver tid gjeldene overenskomst for:

Fellesoverenskomsten for byggfag

mellom

Naringslivets Hovedorganisasjon og Byggenaringens Landsforening

pa den ene siden

og Landsorganisasjonen i Norge og Fellesforbundet pa den annen side gjores gjeldende
ved:

Odd Hansen AS

Nér ny tariffavtale blir opprettet mellom nevnte hovedorganisasjoner eller endringer blir
foretatt i gjeldende tariffavtale, skal den nye tariffavtale eller de endringer
hovedorganisasjonene er blitt enige om, gjeores gjeldende fra samme tid som av
hovedorganisasjonene bestemt.

Ovennevnte omfatter ogsé overenskomstens bilag samt Hovedavtalen med bilag.
Onsker en av partene 4 si opp den herved inngatte avtale om tiltredelse til den enhver tid

gjeldende overenskomst, skal skriftlig oppsigelse skje med 2 — to — méneders varsel for
den utlepstid som til enhver tid er fastsatt i overenskomsten.

Kopervik, den 9. juni B 2016
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PROTOKOLL

Ar 2016, den 9. juni ble det avholdt
forhandlingsmete mellom Odd Hansen AS
og Fellesforbundet vedrerende opprettelse av
tariffavtalen Fellesoverenskomsten for
Byggfag med tilherende Hovedavtale. Motet
fant sted i bedriftens lokaler i Sundvegen 20,
4250 KOPERVIK.

Tilstede:

For bedriften: Daglig leder Borge Engen Andersen

For de organiserte/klubben: Gudmundur Solheim

For Fellesforbundet: Distriktssekretaer Torgrim Freland
For Fellesforbundet avd 57 Nord-Rogaland:

I dagens mete gjennomgikk partene Hovedavtalen, Fellesoverenskomsten for Byggfag med
bilag herunder, Avtale om sluttvederlag, Avtale om et opplysnings- og utviklingsfond, Avtale
om ny AFP ordning og kostnader forbundet med disse ordningene. Partene gjennomgikk ogsé
vedtekter for Fellesordningen for avtalefestet pensjon (AFP).

Partene gjennomgikk ogsa regler og rutiner for trekk av fagforeningskontingent.
Partene undertegnet Avtale/Erklaering i 2 eksemplarer.

Etter gjennomgangen sa bedriften seg enig i at tariffavtalen ble gjort gjeldende ved bedriften
med virkning fra 9. juni 2016.

Bedriften vil motta varsel fra Fellesordningen senest 14 dager for forfall. Selv om bedriften
ikke har mottatt krav er den pliktig 4 innbetale premie, jf. vedtekter for Fellesordningen for

avtalefestet pensjon (AFP) § 2-15. Bedriften plikter & melde fra om foretaksendringer i trad
med vedtektenes § 2-11.

For Fellesforbundet For bedriften
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AVTALE
OM TREKK AV
FAGFORENINGSKONTINGENT

Undertegnede parter er enige om at den til enhver tid gjeldende
trekkavtale mellom hovedorganisasjonene (NHO/LO/Fellesforbundet)
gjores gjeldende for bedrift:

Odd Hansen AS
Org.nr.: 971 090 715

Avtalen er oversendt/utlevert og gjennomgatt. Avtalen trer i kraft fra
undertegnelsesdato og kan sies opp med 1 — ett — ars skriftlig
oppsigelse.

Kopervik, Den 9. juni 2016

For bedriften For Fellesforbundet
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