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Bruk stemmeretten! Uravstemning avholdes 7. mai

Anbefalt forslag for Overenskomsten for byggeindustrien -
tariffoppgjoret 2026

Noen av de viktigste
punktene

@konomi

Generelt tillegg til alle pa kr 6,50
per time gjeldende fra 1. april
2026.

Det gis et ytterligere
bransjetillegg til alle pa
overenskomsten pa kr. 1,75 per
time, ogsa fra 1. april 2026.

Forskuttering

Bedriftene skal forskuttere syke-,
pleie- og foreldrepenger i inntil
fire maneder. Neermere vilkar
gjelder.

Kompetanse

Partene er enige om & fortsette
arbeidet med kompetanse i
bransjen.

Endringer i overenskomsten

Minstelgnnssatser

| tillegg til det generelle tillegget
og bransjetillegget sa heves
overenskomstens satser i § 2-2.1
med kr 1,50 per time, slik at
samlet gkning av minstelgnns-
satsene her er kr 9,75 per time.

Ny sats: Nybegynner kr 236,41
per time.
Etter 1 ar kr 240,11 per time.

Fagarbeidere
Fagarbeidertillegget under
overenskomstens § 2-2.3 er gkt
med kr 1,50. Ny sats er da

kr 16,50 per time.

Ferievikarer og unge

arbeidere

Ny sats for ferievikarer 18-23 ar
er kr 198,18 per time, mens ny
sats for unge arbeidere (under
18 ar) er kr 166,76 per time.

Rammen for oppgjoret er i trad med frontfaget

Delegasjonens anbefaling
Resultatet av forhandlingene er
enstemmig anbefalt.

Matpenger
Ny sats for matpenger kr 114,-

Obligatorisk
tjenestepensjon (OTP)

De ansatte skal gjagres kjent med
leverandgr av tjenestepensjon,
og informeres om hvordan de
kan fglge med pa hva som
innbetales og grunnlaget for
innbetalingen.

Virkningstidspunkt

Generelt tillegg pa kr 6,50 og
bransjetillegget pa kr 1,75 gjgres
gjeldende fra 1. april 2026.

@vrige endringer gjares gjieldende
med virkning fra og med den
dato hvor Riksmekler har fatt
melding fra partene om at
meklingsforslaget er vedtatt.



