PROTOKOLL

Ar 2017, den 22. mai, ble det holdt
forhandlingsmete mellom
Fellesforbundet og Glass og
Fasadeforeningen om tilpasning og
innregulering av satseri
Glassoverenskomsteh for 2.
avtaledr for perioden 2016-2018.

Til stede:

For Fellesforbundet:
Hege Espe, Knut Birger Andersen og Stig Jergensen

For Gl'a'ss-Og._'Fas'adeforeningen: o
Svein Mathisen, Bjprn Glenn Hansen, Kje_rsti_'_Lill.Lund- og Cato Ludvigsen

Forhandlingsgrunnlaget:

Glassoverenskomsten § 12.1 Reguleringsbestemmelser for 2. avtaledr

For utlgpet av 1. avtaledr, skal det opptas forhandlinger mellom Glass og Fasadeforeningen og
LO, ellerdet organ. LO bemyndlger om- eventuelle lonnsreguleringer for 2. avtaledr. Partene
er enige om at forhandlingene skal fares pa grunnlag av den gkonomiske situasjon pa

forhandlingstidspunktet og utsiktene for 2. avtaledr samt pris- og lonnsutviklingen i 1.
avtaledr.

Partene ble enige om felgende :

Partene vil innledningsvis understreke at lokale forhandlinger jf. Glassoverenskomsteris § 2.8,
forutsettes & vaere reelle, og skal fores pa bakgrunn av den enkeltes bedrifts gkonomiske
virkelighet, dvs. bedriftens gkonomi, produktivitet, fremtidsutsikter og konkurranseevne.

1. Endringer i overenskomstens satser i § 2.3 Garantibestemmelse

§ 2.3 Garantibestemmelse. -
Nyansatt voksen arbeidstaker ny sats kr 170,00-pr time
Etter 1 &r ny sats kr 172,00 prtime



2. Generelt tillegg
Det gis et generelt tillegg pa kr 0,50 per time til alle.

3. Lavtlennstillegg
Til arbeidstakere i bedrifter med industripreget virksombhet, gis i tillegg et
lavtlennstillegg pa kr 0,50 per time. Tillegget gjelder de som arbeider med produksjon
av isolerruter, herding, beying, laminering, produksjon av fasadeelementer osv.

Merknad til pkt. 2. 0g 3.:

De arbeidstakere som etter a ha fatt det generelle tillegget og eventuelt
lavtlennstilleget, fortsatt blir liggende under garantibestemmelsen i § 2.3, skal heves
opp til garantibestemmelsens satser i pkt. 1.

4. Reise- gangtidsbestemmelsene
I trad med tradisjonen folger Glassoverenskomsten satsene i Fellesoverenskomsten for
byggfag for reise- gangtid jf. § 7.2.1.2 0g § 7.2.2.2.

§ 7.2.1 Nér arbeidstakeren selv serger for transport
§ 7.2.1.2 Ved storre avstander enn 7,5 km betales:
a) For avstander fra 7,5 til 15 km, ny sats kr. 95,30
b) For avstander fra 15 til 30 km, ny sats kr. 157,90
c¢) For avstander fra 30 til 45 km, ny sats kr. 185,40
d) For avstander fra 45 til 60 km, ny sats kr. 212,20
e) For avstander fra 60 til 75 km, ny sats kr. 240,80
Eventuelle bedre lokale ordninger bibeholdes.

§ 7.2.2 Nar arbeidsgiver sorger for transport

§ 7.2.2.2 Ved sterre avstander betales:

a) For avstander fra 7,5 til 15 km, ny sats kr. 57,20
b) For avstander fra 15 til 30 km, ny sats kr. 95,60
c) For avstander fra 30 til 45 km, ny sats kr. 114,30
d) For avstander fra 45 til 60 km, ny sats kr. 133,40
e) For avstander fra 60 til 75 km, ny sats kr. 153,30
Eventuelle bedre lokale ordninger bibeholdes.

S Gjennomfering:
Alle tillegg gjores gjeldende med virkning fra 1. april 2017.
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Svein Mathisen Hege)Espe \




