
 

 
 

Anbefalt forslag for VTA- Overenskomsten 

 

 Generelt tillegg til alle på kr 0,50 

 Økning av minstelønnsatsen til kr 18,50 

 Relle lokale forhandlinger 

 Endring av bestemmelsen om lønn under sykdom i 

arbeidsgiverperioden 

 Økning av matpengesatsen til kr 82,50 

 Bonuslønn endres til ordet lønn 

 Nedsettelse av utvalg som skal utrede mulighetene 

for fagopplæring gjennom lærekandidatordningen og 

støtte til livsopphold. 


