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Fellesforbundet (FF) 15. juni 2026

Tariffoppgjoret 2026:

Nr. 370 Naturbruksoverenskomsten
Krav fra NHO Mat og Drikke oversendt kl. 10.30

Ny tekst er markert i kursiv/blatt, og det som fjernes everstrykes.

» Kravnr. 1 = Korrigering

2.2.3 Fagarbeidere

Fagarbeidere med offentlig godkjent fagbrev, herunder fagbrev godkjent av nerske
leerermyndigheter/NOKUTFDirektoratet for hoyere utdanning og kompetanse, innenfor

overenskomstens virkeomrade og som er relevant for arbeidet, gis et tillegg pa minst kr 14,00 pr.
time.

» Krav nr. 2 = Samme tillit til AG og AT som lovgiver. Gjore overensk. attraktiv og
praktiserbar.

2.5.4 Overtid

Vedlokal-enighetkan aArbeidsgiver og arbeidstaker kan inng avtale om avspasering av
opparbeidet overtid.

Overtidstillegg skal utbetales. Avtalen skal inneholde bestemmelser om nar og hvordan
avspasering skal foretas.

» Krav nr. 3 = Lik ordlyd som gvrige overensk. Jf. forméalet med regelen.

2.5.5 Overtidsbetaling

Matpenger

arbeldstaker bllr tilsagt overtzd samme dag, og overtiden varer minst 2 tlmer betales kr 107,- 1
matpenger.
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» Krav nr. 4 = Forenkling. Er allerede regulert i arbeidsmiljgloven.

3.1 Arbeidstid

Med arbeidstid forstas tiden fra arbeidet pabegynnes til det avsluttes pa arbeidsplassen.
Splsepauser 1nngar normalt 1kke i arbeldstlden Paﬂsene—skaJ—Hl—sammeﬁ—vaefemmst—eﬂ—hahLﬁme

Den alminnelige arbeidstiden er gjennomsnittlig 37,5 timers uke. Organisasjonene anbefaler at
arbeidstiden fordeles pa 5 dager i uken, sdfremt saklige grunner ikke tilsier en annen ordning.
Arbeidstiden legges i regelen mellom

kl 06.00 og Kkl 17.00.

For arbeid pé to skift som kun gar pa virkedager skal den ordineere arbeidstid veere 36,5 timer pr.
uke. Ved arbeid pa to skift legges arbeidstiden mellom kl 06.00 og kl 24.00.

Hva angar nedsettelse av gjennomsnittlig ukentlig arbeidstid, vises det til bilag vedrorende
«Nedsettelse av arbeidstiden pr. 1. januar 1987, pkt. A.»

KRXXX

NHO Mat og Drikke tar forbehold om at det kan bli aktuelt & fremme ytterligere krav under
forhandlingene.



