
Protokoll

Den 4. mai 2023 ble det f(l)rt forhandlinger mellom Fellesforbundet og ASVL i forbindelse
med Mellomoppgj(l)ret 2023.

Fra Fellesforbundet m(l)tte: Hege Espe Fellesforbundet

Cathrine H. Ulv(I)y Fellesforbundet

Fra ASVL m(l)tte: Dag Sandvik ASVL

Aksel Hanto Steen ASVL

Tonje Solstad Svelvik Produkter AS

Rita Sandnes S(I)lveAS

I. FORHANDLINGSGRUNNLAGET

Reguleringsbestemmelse for 2. avtalear
F(I)rutl(l)pet av 1. avtalear skal det opptas forhandlinger mellom ASVL og LO eller det organ
LO bemyndiger om eventuelle l(I)nnsreguleringer for 2. avtalear. Partene er enige om at
forhandlingene skal f(l)res pa grunnlag av den (l)konomiske situasjon pa
forhandlingstidspunktet og utsiktene for 2. avtalear, samt pris- og l(I)nnsutviklingen i 1.
avtalear.

Endringene i tariffavtalene for 2. avtalear tas stilling til i LOs representantskap eller det organ
LO bemyndiger og ASVL. Hvis partene ikke blir enige, kan den organisasjon som har fremsatt
krav innen 14 - fjorten - dager etter forhandlingenes avslutning, si opp de enkelte
tariffavtaler med 14 - fjorten - dager varsel (dog ikke til utl(l)p f(l)r l.april 2024).
II. L{Z)NN

1. Det gis et generelt l(I)nnstiliegg pa kr 1,75 per time fra 1. april 2023
2. Minstel(l)nnssatsen heves fra 1. april 2023 til kr 28,00 per time. Arbeidstakere som

etter a ha mottatt l(I)nnstiliegg i 2023 ligger under kr 28,00 per time, l(I)ftes opp til den
nye minstel(l)nnssatsen.

3. Lokale forhandlinger
Lokale forhandlinger skal f(l)res pa basis av Overenskomsten mellom partene og slik at
tillegg skal gis pa bakgrunn av den enkelte bed rifts (l)konomiske virkelighet, dvs
bedriftens (l)konomi, produktivitet, fremtidsutsikter og konkuranseevne. De lokale
forhandlinger skal VCErereelle.

4. Arbeidstakere som har sluttet f(l)r 4. mai 2023 har ikke krav pa l(I)nnstiliegg.

Hege Espe


